Elektronicznie podpisany przez:
Jacek Kolesinski - Wojt Gminy Siedlec; Gmina Siedlec
dnia 18 maja 2023 r.

ZARZADZENIE NR 30/2023
WOITA GMINY SIEDLEC

z dnia 18 maja 2023 r.

w sprawie ogtoszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds.
planowania przestrzennego w Urzedzie Gminy Siedlec

Na podstawie art. 11 ust. 1-3 oraz art. 13 ust 1-4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), Wdjt
Gminy Siedlec zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie nabdr kandydatédw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Siedlec tj. stanowisko ds. planowania przestrzennego.

2. Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze umieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej gminy.

8§ 2. Powotanie komisji rekrutacyjnej do przeprowadzania rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze nastapi w odrebnym zarzadzeniu.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Wdjta Gminy Siedlec.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Waojt Gminy Siedlec

Jacek Kolesinski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 30/2023
Wodjta Gminy Siedlec
z dnia 18 maja 2023 r.

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wojt Gminy Siedlec ogtasza nabdr kandydatow na wolne stanowisko
urzednicze: ds. planowania przestrzennego w Referacie Rolnictwa, Planowania
Przestrzennego i Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Gminy Siedlec,
ul. Zbgszynska 17, 64-212 Siedlec.

Nabor dotyczy zatrudnienia na czas okreslony tj. 6 miesiecy z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony.

1. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Siedlec, ul. Zbgszynska 17, 64-212 Siedlec
2. Stanowisko pracy:

Stanowisko urzednicze ds. planowania przestrzennego
3. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

- wyksztatcenie wyzsze, preferowane zwigzane z zadaniami wykonywanymi na
stanowisku,

- Co najmniej 2-letni staz pracy,
- nieposzlakowana opinia,

- posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym,

- brak prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego i umysine przestepstwo skarbowe,

- posiadanie prawa jazdy kat. B oraz dysponowanie samochodem.
4. Wymagania dodatkowe:

- znajomosc regulacji prawnych w zakresie struktur i funkcjonowania
administracji samorzgdowej,
- znajomosc struktury organizacyjnej Gminy Siedlec,

- znajomosc¢ przepiséw o pracownikach samorzgdowych, ustawy o samorzadzie
gminnym, kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym,
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- bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera,

- preferowane doswiadczenie zwigzane z obstugg interesantdow w administracji
publicznej,

- odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, komunikatywnosé, doktadnosc¢ w pracy.
5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku to miedzy innymi:
- prowadzenie postepowania zwigzanego z ustaleniem warunkéw zabudowy,

- prowadzenie postepowania w celu wydania decyzji zmieniajacej decyzje
pierwotng,

- prowadzenie postepowania zwigzanego z przeniesieniem warunkow zabudowy
na rzecz innej osoby,

- prowadzenie rejestréw decyzji o warunkach zabudowy,

- prowadzenie rejestru wydanych pozwolen na budowe,

- przygotowanie sprawozdan w zakresie planowania przestrzennego,
- przygotowanie informacji na sesje Rady Gminy,

- przygotowanie zapytania ofertowego oraz niezbednej dokumentacji do
zawarcia umowy z urbanistq,

- udostepnianie informacji na wniosek interesanta,

- dostarczanie informacji do zamieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej,

- przygotowywanie dokumentacji do archiwum zaktadowego.

6. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:
- rozpoczecie pracy na stanowisku od dnia 19 czerwca 2023 roku,
- wymiar : petny etat,

- rodzaj umowy o prace: na czas okreslony tj. 6 miesiecy z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony,
- praca jednozmianowa z wykorzystaniem urzadzen teleinformatycznych,

w tym obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin w dobowym wymiarze
czasu pracy,

- miejsce pracy: biuro nr 016 w Urzedzie Gminy Siedlec.
7. Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Siedlec, w rozumieniu
przepisdOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob
niepetnosprawnych jest nizsza 6%.
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8. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- zyciorys z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

- kwestionariusz osobowy, kserokopia dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

- kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy,
- o$Swiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania w petni praw,

- oSwiadczenie dotyczace skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym,
- oSwiadczenie dotyczace stanu zdrowia,
- oSwiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Kserokopie dokumentéw nalezy poswiadczy¢ za zgodnos¢ z oryginatem.
W trakcie postepowania kandydat moze zosta¢ wezwany do okazania oryginatéw
dokumentéw.

9. Termin, miejsce i forma sktadania dokumentow:

Whnioski aplikacyjne wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 maja 2023 roku do godz. 15.30 w
siedzibie Urzedu Gminy Siedlec, ul. Zbgszynska 17 (biuro obstugi interesanta)
lub przestac¢ na adres: Urzad Gminy Siedlec, ul. Zbaszynska 17, 64-212 Siedlec
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko ds. planowania
przestrzennego. Nie otwierac”.

Decyduje data wptywu do urzedu. Wnioski ztozone po terminie nie bedq brane
pod uwage w procedurze naboru.

10. Informacja o naborze:

Postepowanie rekrutacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje powotang
przez Wojta Gminy Siedlec i przeprowadzone w II etapach: I etap - sprawdzenie
ofert pod wzgledem formalnym, II etap - test oraz rozmowa kwalifikacyjna z
wybranymi kandydatami.

O terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu zakwalifikowani do niego
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie bgqdz za pomocg poczty
elektronicznej.

Informacje o wynikach naboru zostang zamieszczone na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy
Siedlec.
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Dodatkowe informacje odnosnie naboru uzyska¢ mozna w biurze nr 015 lub
telefonicznie pod numerem 68 3848521 wew. 20.

Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw to 7 dni roboczych od terminu
sktadania wnioskéw, przewidywany termin zakorficzenia naboru nastgpi w ciqgu
21 dni roboczych po uptywie terminu sktadania wnioskéw.

Wojt Gminy Siedlec ma prawo odwota¢ nabdr bez podania przyczyny.
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