UCHWALA Nr XIV/116/04
Rady Gminy SIEDLEC
z dnia 20 stycznia 2004r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego dla Gminnego
Zespotu Obstugi Ekonomiczno - Administracyjnej Szkét 1 Placowek w Siedlcu 1
zatwierdzenia wartosci jednego punktu dla okreslenia wynagrodzenia pracownikow
tej jednostki.

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym /tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./oraz § 3
ust.3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad
wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /
Dz. U. Nr 61, poz.708 z p6zn. zm./

uchwala sig,conastgpuje:

§1

Ustala si¢ warto$¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 600,00
ztotych dla Gminnego Zespotu Obstugi Ekonomiczno - Administracyjnej Szkot 1
Placowek w Siedlcu.

§ 2

Na wniosek Dyrektora Gminnego Zespotu Obstugi Ekonomiczno - Aministracyjnej
Szkoét 1 Placowek w Siedlcu jako pracodawcy, akceptuje si¢ wartos¢ jednego punktu
w wysokosci 6,00 ztotych ( stownie: szes$€) jako podstawe ustalenia wynagrodzenia
dla pracownikéw tej jednostki.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Gminnego Zespotu Obstugi
Ekonomiczno-Administracyjnej Szkot 1 Placowek w Siedlcu.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca od dnia 1 stycznia 2004 r.



