
Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko.

Zarząd Związku Międzygminnego „Obra” Berzyna 6, 64-200 Wolsztyn ogłasza nabór na wolne 
stanowisko:

I. Nabór: podinspektor ds. wymiaru  - 2 osoby (2 etaty)

II. Nazwa i adres pracodawcy oraz miejsce i świadczenia pracy:         

Związek Międzygminny „Obra” Berzyna 6,   64-200 Wolsztyn

III.  Wymagania niezbędne stawiane kandydatom w naborze :

1. obywatelstwo polskie;

2. pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych,

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

4. nieposzlakowana opinia;

5.  wykształcenie wyższe , preferowane administracyjne lub z zakresu ochrony środowiska ( za 
spełnienie tego kryterium ogłaszający nabór uzna studiowanie na co najmniej II roku na w/w 
kierunkach);

6.  biegła znajomość programów komputerowych: EXEL, WORD, POWER POINT;

7. stan zdrowia umożliwiającym wykonywanie obowiązków.

IV. Dodatkowe:

1.  prawo jazdy kat. B oraz możliwość dysponowania pojazdem;

2. umiejętność nawiązywania kontaktów;

3. znajomość statutu Związku Międzygminnego „Obra”.

4.  znajomość ustawy o  o utrzymaniu czystości i porządku w gminach;

V. Zakres zadań należnych do stanowiska.

Do  zadań  podinspektora  będzie  min.  należała  obsługa  właścicieli  nieruchomości  składających 
deklarację (lub jej korektę) o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami, kontrola poprawności i  
rzetelności złożonych deklaracji, sporządzanie projektów wezwań i postanowień. 



VI. Wymagane dokumenty:

Obowiązuje tylko i wyłącznie pisemny tryb składania wniosków. Wniosek aplikacyjny musi zawierać: 

a. list motywacyjny, CV, kserokopie świadectw pracy i ukończenia uczelni ( lub potwierdzenie  
kontynuowania studiów na co najmniej II roku) , kserokopie dokumentów potwierdzających 
kwalifikacje  zawodowe,  kserokopie  prawa  jazdy  i  dowodu  osobistego,  kserokopie 
zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach, opinie i referencje;

b.  oświadczenia:  o  posiadaniu  pełni  praw  publicznych  i  niekaralności  za  przestępstwo 
popełnione umyślnie;  o stanie zdrowia umożliwiającym wykonywanie obowiązków;

VII. Etapy naboru: 

Ogłaszający nabór informuje, że Komisja Rekrutacyjna będzie pracować wg następującego trybu:

1. Wstępna selekcja kandydatów – analiza formalna dokumentów aplikacyjnych.

2. Ogłoszenie  na  stronie  www.zmobra.bip.gmina.pl oraz  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej 
/  www.wolsztyn.pl,  www.siedlec.pl oraz  www.przemet.pl/ oraz  na  tablicy  informacyjnej 
Urzędów  Gmin:  Wolsztyn  ,  Siedlec  ,Przemęt  i  Związku  listy  kandydatów,  którzy  spełnią 
wymogi formalne.

3. Zaproszenie kandydatów spełniających wymogi formalne do udziału w:

3.1 teście kwalifikacyjnym;

3.2 rozmowie kwalifikacyjnej.

Wnioski  aplikacyjne należy złożyć osobiście lub droga pocztową w nieprzekraczalnym terminie do 
dnia  10 kwietnia 2015 do godz. 1000   do siedziby  Związku Międzygminnego „Obra” Berzyna 6, 
pok.  113/114,  64-200  Wolsztyn.  Nie  będą  przyjmowane  aplikacje  złożone  pocztą  elektroniczną. 
Wnioski, które wpłyną lub zostaną złożone po tym terminie, nie będą brane pod uwagę w procedurze  
naboru.  Koperta,  w której  umieszczony będzie  wniosek aplikacyjny,  oprócz  adresu ogłaszającego 
nabór, musi być opatrzona dopiskiem „Wniosek - nabór na stanowisko podinspektor ds. wymiaru”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego 
przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie  
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu  
rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2014 r.  
poz. 1182 z późniejszymi zmianami/ 

Berzyna, dnia 27 marca 2015r.

/-/ Krzysztof Piasek
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