
Uchwała Nr  XVII/137/2004r.
Rady Gminy SIEDLEC

z dnia  29 czerwca 2004 r.

w sprawie zmiany uchwały dotyczącej najniższego wynagradzania dla jednostek samorządu
gminnego i zatwierdzenia wartości jednego punktu dla potrzeb określenia wynagrodzenia

pracowników tych jednostek.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym / tekst jednolity – Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm. Dz.U. z 2002 r.
Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, Dz.U. z
2003 r. Nr 80 poz.717, Nr 162 poz. 1568/w związku z  § 3 ust. 3 rozporządzenia Rady Ministrów
z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników
samorządowych  zatrudnionych  w  jednostkach  organizacyjnych  jednostek  samorządu
terytorialnego /Dz.U. z 2000r. Nr 61, poz.708 ze zm./

uchwala się, co następuje:

§ 1.

W uchwale Nr  IV/21/99  Rady Gminy w  Siedlcu z  dnia 10  marca  1999r.  w  sprawie
ustalenia najniższego wynagrodzenia dla jednostek samorządu gminnego i zatwierdzenia wartości
jednego punktu  dla potrzeb określenia wynagrodzenia pracowników tych jednostek zmienionej
uchwałą Nr XV/91/2000 z dnia 27 kwietnia 2000r. i uchwałą Nr XXVI/146/01 z dnia 6 czerwca
2001r. wprowadza się następujące zmiany:
1.§ 2 otrzymuje brzmienie
Na wniosek Dyrektorów Zespołów Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Belęcinie, Chobienicach,
Kopanicy i  Tuchorzy oraz  Dyrektora  Szkoły Podstawowej  w  Siedlcu  akceptuje  się  wartość
jednego  punktu  jako  podstawę  ustalenia  wynagrodzenia  dla  pracowników  administracyjno-
obsługowych tych jednostek wynoszącą w złotych:

a/ Zespół Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Belęcinie                 -  4,50 zł
b/ Zespół Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Chobienicach          -  4,50 zł
c/ Zespół Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Kopanicy                 -  4,50 zł
d/ Zespół Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Tuchorzy                 -  4,50 zł
e/ Szkoła Podstawowa w Siedlcu                                                      -  4,50 zł              

§ 2.

Wykonanie uchwały powierza się kierownikom jednostek.

§ 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 kwietnia 2004r.


