Zatacznik do uchwaty Nr XXIX/219/05
Rady Gminy Siedlec
z dnia 11 pazdziernika 2005 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY SIEDLEC
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA LATA 2005 — 2010



Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana
dziatalnoscia pozytku publicznego, jest wazna cecha spoteczenstwa
demokratycznego. Cecha, ktora jednoczesnie spaja 1 aktywizuje spoteczno$¢
lokalna.

W ostatnich latach rosnie rola i1 znaczenie trzeciego sektora w polityce
samorzadow, poniewaz dziala on lokalnie 1 tworzony jest przez ludzi
autentycznie  zainteresowanych rozwiazywaniem probleméw  lokalnej
spotecznosci.

Administracja publiczna zaspokaja szeroko rozumiane potrzeby 1 rdzne
oczekiwania tejze spotecznosci, dlatego tez bardzo istotne jest powstanie
spotecznie uzytecznych inicjatyw obywatelskich, wspierajacych takie dziatania.
Rada Gminy w Siedlcu, przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wolg
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami w zakresie
prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych oraz wyraza intencje
systematycznego rozszerzania katalogu tych zadan.

ROZDZIAL 1
Definicje i okreslenia

1. Definicje:

— dzialalno$¢ pozytku publicznego — jest to dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczna, prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan
publicznych okreslonych w ustawie,

— organizacje pozarzadowe — niebedace jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu przepisow o finansach publicznych
1 niedziatajace w celu osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki
nieposiadajace osobowos$ci prawnej utworzone na podstawie przepisOw
ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, zwane dalej organizacjami,

— podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 — osoby prawne 1 jednostki
organizacyjne dzialajace m.in. na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej; Polskiej
oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Uzyte w uchwale pojecia oznaczaja:

— ustawa — ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.),

— Wieloletni Program — Karta Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
na lata 2005 — 2010,

— Roczny Program — Roczny Program Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, okreslajacy priorytet realizacji zadan publicznych
na dany rok, uchwalany co rocznie przez Rad¢ Gminy,

— Urzad — Urzad Gminy Siedlec,



— organizacje pozarzadowe — organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.
ROZDZIAL 11
Cele programu

. Glownym celem programu jest budowanie partnerstwa migdzy administracja
samorzadowa 1 organizacjami pozarzadowymi. Shluzy temu wspieranie
organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych.

. Cele szczegotowe programu:

a) umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia
z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych,
ktore obecnie prowadzone sa przez samorzad,

b) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

¢) umocnienie lokalnych dzialan oraz stworzenie warunkéw dla powstania
inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

d) wzrost jakos$ci ustug §wiadczonych przez administracj¢ samorzadowa,

e) wdrozenie zasady ,,Przejrzysta Gmina” w zycie spotecznosci lokalne;.

. Cele programu powinny by¢ realizowane poprzez:

a) rowny dostep do informacji dla wszystkich organizacji pozarzadowych
1 podmiotéw §wiadczacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji,

c) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym
1 podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego
wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji
pozafinansowych,

d) wspolne opracowywanie z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego, rocznych 1 wieloletnich programow
wspolpracy.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

Wspoélpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe] konkurencji
1 jawnosci.

a) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina zleca realizacje¢ zadan
publicznych  organizacjom pozarzadowym za kazdym razem,
kiedy organizacje sa zdolne do zrealizowania zadania publicznego,
a przekazanie zadania nie stoi w sprzeczno$ci szczegdlnie z zasada
efektywnosci,



b) zasada suwerennosci oznacza, ze partnerzy wspolpracy — gmina
1 Organizacje pozarzadowe — maja zdolno$¢ do bycia podmiotem praw
1 obowiazkow poprzez niezalezne wykonywanie swoich zadan
oraz swobode¢ w przekazywaniu tych kompetencji innym podmiotom,

c) zasada partnerstwa realizowana jest poprzez uczestnictwo problemoéw
mieszkancdédw oraz ich rozwigzywaniu,

d) zasada efektywnosci polega na dokonywaniu wyboru sposobu
wykorzystania  $rodkow  publicznych, ktory zapewni celowos¢
1 oszczednos$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektow
z poniesionych naktadow,

e) zasada uczciwej konkurencji oznacza, wymdg udzielania tych samych
informacji odnos$nie wykonywanych dziatan zaro6wno przez podmioty
publiczne jak i niepubliczne, a takze obowiazek stosowania tych samych
kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyz;ji
odnosnie ich finansowania,

f) zasada jawnos$ci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspoOtpracy
z organizacjami pozarzadowymi sa powszechnie wiadome 1 dostgpne
oraz jasne 1 zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow
podejmowania decyzji.

ROZDZIAL IV
Podmioty realizujace program

. Za przebieg programu ze strony Gminy odpowiadaja:

a) Rada Gminy — w zakresie wytyczania polityki spotecznej 1 finansowe;j
gminy,

b) Wojt — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami
w ramach budzetu, wspierania merytorycznego organizacji,

c) Pracownik ds. wspodlpracy z organizacjami — w zakresie biezacej
wspolpracy z organizacjami,

d) Pozostate komorki organizacyjne Urzegdu Gminy — w zakresie realizacji
zadan tych komorek.

. Organizacje pozarzadowe musza mie¢ mozliwo$¢ wnoszenia wkladu w prace

Rady Gminy, Wojta oraz Urzedu.

ROZDZIAL V
Finansowanie programu

. Program wspotpracy finansowany jest z budzetu gminy, stad podstawowym
kryterium, decydujacym o udzieleniu wsparcia dla organizacji, jest zgodnos¢
dziatalnos$ci statutowej z dziedzina zlecanego zadania. O $rodki w ramach
programu moga ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje, ktore prowadza swoja
dziatalno$¢ lub tg czes$¢ dziatalnosci, ktora jest dotowana — dla mieszkancoéw
Gminy.



2.

1.

2.

3.

Pozostate kryteria oceny projektow:

a) zakres zadania zgodny z priorytetem dziatalno$ci okreslonym w rocznych
programach przyjmowanych uchwata Rady Gminy,

b) koszty projektu, w tym efektywnos$¢ wykorzystania srodkow oraz wkiad
wlasny organizacji 1 zaangazowanie spoleczne czlonkéw organizacji
1 spoteczno$ci gminy

c) dokonania organizacji, osiagnigte sukcesy 1 dlugofalowe efekty pracy,

d) dotychczasowa wspotpraca z samorzadem, w tym wczesniejsze
doswiadczenia danej organizacji z Gmina Siedlec (to kryterium nie moze
by¢ jednak decydujace, gdyz nalezy dazy¢ do rozszerzania ilosci
podmiotow, ktore beda wspotpracowaty z Gmina),

e) perspektywy kontynuacji programu 1 zrodla jego finansowania,
za szczegOlnie interesujace beda uznawane projekty perspektywiczne,
tj. takie, ktére po okresie dotowania przez Gming beda kontynuowane,

f) wspotpraca z innymi podmiotami.

. Srodki finansowe uzyskane od Gminy w ramach programu wspotpracy

nie moga by¢ wykorzystywane na:

a) budowe, zakup budynkow, remont budynkow i pomieszczen, zakup
gruntow,

b) dziatalnos$¢ gospodarcza,

c) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji,

d) na regulowanie wczesniej poniesionych wydatkow.

ROZDZIAL VI
Przedmiot i zakres wspolpracy

Zakres wspoOtpracy.

Organizacje pozarzadowe podejmuja na zasadach partnerstwa, wspdlprace
w celu zabezpieczenia zbiorowych potrzeb mieszkancow gminy. Wieloletni
Program obejmuje sfer¢ zadan publicznych ujetych w art. 4 ustawy.

Wykaz celéw priorytetowych jest ustalany 1 uchwalany przez Rad¢ Gminy
w Rocznym programie.

Szczegotowe zadania w ramach realizacji rocznego programu wspotpracy
okresla Wojt.

Rozdzial VII
Formy wspolpracy

Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi moze odbywaé si¢
w szczegolnosci w formach:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
b) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,



c) konsultowania odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;j
organizacji,

d) tworzenie wspdlnych zespoldéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym.
Wspotpraca moze rowniez uzyska¢ forme¢ wsparcia dzialalnosci
w szczegblnosci poprzez:

a) udostepnianie lokali na spotkania oraz dzialalnos$¢ statutowa,

b) wspotprace w pozyskiwaniu §rodkéw z innych zrddet,

¢) promowanie ciekawych programow mogacych uzyska¢ srodki ze zrodet
trzecich,

d) opiniowanie wnioskéw o dotacje do innych instytucji lub organoéw
administracji publiczne;,

e) promocje dziatalno$ci w mediach,

f) organizowanie konsultacji 1 szkolen dotyczacych zdobywania funduszy,

g) udzielanie rekomendacji, wystawianie listow intencyjnych,

h) pomoc w nawiazywaniu kontaktow miedzynarodowych,

1) wzajemnym informowaniu si¢ o publicznych zamierzeniach, ktére nalezy
wecieli¢ w zycie, w srodowisku lokalnym,

j) wspotdziatanie przy tworzeniu 1 aktualizacji gminnego informatora
o organizacjach.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe

. Realizacja programu begdzie monitorowana poprzez coroczne spotkania
z organizacjami umozliwiajace wypowiedzenie si¢ na temat wspotpracy
1 udziat w dyskus;ji.

. Sposob informowania spoteczno$ci lokalnej o efektach wspotpracy:

— strona internetowa urzedu,

— tablice ogloszen,

— ,,Gminne Wiesci”



